
令和６年度　中国地方整備局総合評価審査委員会　山口県部会（第３回）開催結果の概要

１．開催日：令和６年６月２０日（木）
２．場所：山口河川国道事務所　第１会議室
３．出席委員：

部会長 鈴木　素之　教授 山口大学大学院　創成科学研究科
委　員 山本　浩一　教授 山口大学大学院　創成科学研究科
委　員 海田　辰将　教授 徳山工業高等専門学校　土木建築工学科

４．議事次第
・ 審査対象工事の全体説明
・ 審査対象工事の個別審査
・ 審査対象業務の全体説明
・ 審査対象業務の個別審査

５．審査概要
（１）審査対象工事の全体説明

審査対象工事件数・・・・・・・・・・・・・・・　　　　　１０件 別紙－１　Ｐ２～３

評価項目・加算点の審査（公告前審査）・・　　４件
・施工能力評価型・・・・・・・・・・・・・・・　　　 　４件 Ｐ２
・企業能力評価型・・・・・・・・・・・・・・・　　　　 ０件
・チャレンジ型・・･・・・・・・・・・・・・・・・・ 　　 　６件 Ｐ３

施工能力評価型（Ⅱ型）（施工体制確認型） （件）

一般土木

企業能力評価型（施工体制確認型） （件）

該当なし

チャレンジ型（施工体制確認型） （件）

維持修繕

（２）審査対象業務の全体説明
審査対象業務件数・・・・・・・・・・・・・・　 １４件 別紙－２　Ｐ４～８
①総合評価落札方式（公示前）・・・　　９件 Ｐ４～５
②総合評価落札方式（入札前）・・・　　１件 Ｐ６
③プロポーザル方式（公示前）・・・ 　　１件 Ｐ７
④プロポーザル方式（特定前）・・・ 　　３件 Ｐ８

備考

備考

4

工種

工種
加算点の合計

73

加算点の合計
41

工種
加算点の合計

備考
52

6
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◆公告前審査　【施工能力評価型（Ⅱ型）】　対象工事一覧表 別紙－1

W
T
O

入
札
方
式

総
合
評
価
方
式

施
工
体
制
確
認
型

一
括
審
査
方
式

簡
易
確
認
型

①
施
工
体
制
評
価
点
合
計

品
質
確
保
の
実
効
性

施
工
体
制
確
保
の
確
実
性

同
種
工
事
の
実
績

過
去
の
工
事
成
績

工
事
成
績
優
秀
企
業
認
定
制
度

（
ゴ
ー

ル
ド

カ
ー

ド
制
度

）
の
表
彰

優
良
工
事
施
工
団
体
表
彰
/
中
国

i
c
o
n
s
t
r
u
c
t
i
o
n
表
彰
／
安

全
管
理
優
良
請
負
者
表
彰
／
下
請
企
業
表
彰

下
請
企
業
表
彰
の
活
用

災
害
対
応
協
定
等
に
基
づ
く
活
動
実
績

（
山

口
県
内

）

事
業
継
続
計
画

（
Ｂ
Ｃ
Ｐ

）
の
認
定

若
手
技
術
者
等
の
雇
用
等

地
域
内
に
お
け
る
本
店
の
有
無

（
山
口
県

内

）

ボ
ラ
ン
テ

ィ

ア
サ
ポ
ー

ト
プ
ロ
グ
ラ
ム
等
の

実
績

企
業
の
地
域
内
で
の
施
工
実
績

（
山
口
県

内

）

配
置
予
定
技
術
者
の
地
域
内
に
お
け
る
施
工

実
績

河
川
・
道
路
維
持
工
事
又
は
用
地
管
理
工
事

（
整
備
工
事
含
む

）
の
実
績

（
国
土
交
通

省
・
山
口
県
内

）

同
種
工
事
の
実
績

過
去
の
工
事
成
績

優
秀
建
設
技
術
者
表
彰
又
は
安
全
管
理
優
良

技
術
者
表
彰

継
続
教
育

（
C
P
D

）
の
取
り
組
み

若
手
技
術
者
育
成
型

女
性
技
術
者
活
用
促
進
型

I
C
T
活
用
工
事

（
発
注
者
指
定
Ⅱ
型
／
施

工
者
希
望
Ⅰ
型

）

I
C
T
活
用
証
明
書

舗
装
施
工
管
理
技
術
者

1
令和６年度佐波川十七谷川樋門
他工事

分任
官

一般土木

盛土工　V=7,500m3
法面整形工　A=1,550m2
樋門樋管本体工　1式
法覆護岸工　1式
水路工　1式
付帯道路工　1式
構造物撤去工　1式
仮設工　1式

- -

一
般
競
争

Ⅱ
型

○

2
令和６年度佐波川鈴屋地区外築
堤護岸工事

分任
官

一般土木

【鈴屋地区】
盛土工（ICT)　V=6,100m3
法覆護岸工　A=1,670m2
護岸基礎工　L=210m
側溝工　L=210m
構造物撤去工　１式
仮設工　1式

【奈美地区】
盛土工　V=300m3
空石張工　A=1,100m2
仮設工　1式

- -

一
般
競
争

Ⅱ
型

○

3
令和６年度佐波川管内河道整備
工事

分任
官

一般土木

河川土工　　　　　　　　 1式
堤防養生工　　　　　　　1式
仮設工　　　　　　　　　　1式 - -

一
般
競
争

Ⅱ
型

○

4
令和６年度俵山・豊田道路稲見
地区第４改良工事

分任
官

一般土木

掘削工　V=10,000m3
盛土工　V=10,000m3
法面工　　　　　　  1式
排水構造物工 　　1式
仮設工　　　　　　  1式

- -

一
般
競
争

Ⅱ
型

○

不
誠
実
な
行
為
に
お
け
る
減
点
項
目

施
工
体
制
評
価
点
＋
施
工
能
力
等
加
算
点

（
①
＋
②

）

施工能力等

加
算
点
合
計

技術者の能力等

②
施
工
能
力
等
加
算
点
合
計

施工体制

企業の施工実績

新
技
術
導
入
促
進

（
Ⅰ

）
型

地域精通度・地域貢献度

維
持
修
繕
工
事
等
の
受
注
実
績

技
能
者
の
従
事
計
画

賃
上
げ
実
施
表
明
企
業
の
評
価

No.

工
事
の
特
性

工
事
名

本
官

分
任
官
別

工
事
種
別

工
事
概
要

試
行
工
事

総
合
評
価
方
式

入
札
方
式

企業の能力等

企
業
の
I
C
T
活
用
実
績
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◆公告前審査　【チャレンジ型】　対象工事一覧表

W
T
O

入
札
方
式

総
合
評
価
方
式

施
工
体
制
確
認
型

①
施
工
体
制
評
価
点
合
計

品
質
確
保
の
実
効
性

施
工
体
制
確
保
の
確
実
性

同
種
工
事
の
実
績

過
去
の
工
事
成
績

災
害
対
応
協
定
等
に
基
づ
く
活
動
実
績

（
地
方
生
活
圏
内
・
山
口
県
内

）

地
域
内
に
お
け
る
本
店
の
有
無

（
地
方
生

活
圏
内
・
山
口
県
内

）

企
業
の
地
域
内
で
の
施
工
実
績

（
地
方
生

活
圏
内
・
山
口
県
内

）

同
種
工
事
の
実
績

過
去
の
工
事
成
績

継
続
教
育

（
C
P
D

）
の
取
り
組
み

配
置
予
定
技
術
者
の
地
域
内
で
の
施
工
実

績

（
地
方
生
活
圏
内
・
山
口
県
内

）

1 令和６年度富海地区整備工事 分任官 維持修繕

道路土工　　１式
舗装工　　１式
排水構造物工　　１式
縁石工　　１式
防護柵工　　１式
道路付属施設工　　１式
除草工　　１式
応急処理工　　１式

－ － 一般競争 チャレンジ型 ○

2 令和６年度岩国第２整備工事 分任官 維持修繕

道路土工　　１式
舗装工　　１式
排水構造物工　　１式
防護柵工　　１式
道路付属施設工　　１式
除草工　　１式
応急処理工　　１式

－ － 一般競争 チャレンジ型 ○

3 令和６年度柳井地区外整備工事 分任官 維持修繕

道路土工　　１式
舗装工　　１式
排水構造物工　　１式
防護柵工　　１式
道路付属施設工　　１式
除草工　　１式
応急処理工　　１式

－ － 一般競争 チャレンジ型 ○

4 令和６年度藤生地区外整備工事 分任官 維持修繕

道路土工　　１式
舗装工　　１式
排水構造物工　　１式
防護柵工　　１式
道路付属施設工　　１式
除草工　　１式
応急処理工　　１式

－ － 一般競争 チャレンジ型 ○

5
令和６年度俵山・豊田道路俵山地区整
備工事

分任官 維持修繕

掘削工　 Ｖ＝１，０００ｍ３
盛土工　 Ｖ＝１，０００ｍ３
排水構造物工　Ｌ＝５０ｍ － － 一般競争 チャレンジ型 ○

6
令和６年度俵山・豊田道路豊田地区整
備工事

分任官 維持修繕

掘削工　 Ｖ＝１，０００ｍ３
盛土工　 Ｖ＝１，０００ｍ３
排水構造物工　Ｌ＝５０ｍ － － 一般競争 チャレンジ型 ○

工
事
の
特
性

入
札
方
式

総
合
評
価
方
式

施
工
体
制
評
価
点
＋
施
工
能
力
等
加
算
点

（
①
＋
②

）

不
誠
実
な
行
為
に
お
け
る
減
点
項
目

施工体制

施工能力等

企業の能力等

技術者の能力等

加
算
点
合
計

②
施
工
能
力
等
加
算
点
合
計

企業の施工
実績

地域精通度・地域貢献度 賃
上
げ
実
施
表
明
企
業
の
評
価

工
事
概
要

No.
工
事
名

本
官

分
任
官
別

工
事
種
別
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審査対象業務一覧表【総合評価落札方式】　簡易公募型競争入札（簡易型）　（公示前） 別紙－２

成績・表
彰

災
害
支
援
協
定

地
元
J
V

工
事
の
設
計
サ
ポ
ー

ト

実
績

1
令和６年度富海拡
幅設計他業務

土木関係
建設コン
サルタント
業務

本業務は、一般国
道２号富海拡幅の
改築事業箇所にお
ける設計を行う業
務である。

簡易公募
型総合評
価落札方
式（簡易
型）

2
令和６年度島地川
ダム堆砂測量業務

測量業務

本業務は、島地川
ダムにおいて、ダム
湖内の堆砂測量を
行う業務である。

簡易公募
型総合評
価落札方
式（簡易
型）

3

令和６年度山口河
川国道事務所管内
道路土工構造物点
検業務

地質調査
業務

本業務は、山口河
川国道事務所管内
の土工構造物点検
を行うものである。

簡易公募
型総合評
価落札方
式（簡易
型）

業
務
成
績

業
務
実
施
体
制
の
妥
当
性

技
術
者
資
格

そ
の
他

実
施
手
順

（
実
施
フ

ロ
ー

）

業
務
理
解
度

C
P
D

当
該
部
門
従
事
期
間

業
務
成
績

当
該
部
門
従
事
期
間

地
域
精
通
度

表
彰

予定管理(主任)技術者の経験・能力

表
彰

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績

若
手
技
術
者

参加表明者の経験・能力

資格・実績 成績・表彰

入札
契約
方式

地域貢献度技
術
部
門
登
録

同
種
類
似
業
務
実
績

迅
速
性

履
行
保
証
力

瑕
疵
担
保
力

遵
法
性

表
彰

備考

落札者決定の評価点

合  計

地
域
精
通
度

同
種
類
似
業
務
実
績

C
P
D

予定技術者の経験及び能力

技
術
者
資
格

担当技術者

当
該
部
門
従
事
期
間

C
P
D

地
域
精
通
度

表
彰

照査技術者

業
務
成
績

業
務
成
績

管理(主任)技術者

同
種
類
似
業
務
実
績

若
手
技
術
者

実施方針等

表
彰

業
務
に
対
す
る
知
識
等

実
施
手
順

（
業
務
量
把

握

）

賃
上
げ
実
施
表
明
企
業
の
評
価

No 業務名 業務種別 業務概要

入札参加者選定の評価点

直
接
的
な
雇
用
関
係

予定照査技術者の経験及
び能力

同
種
類
似
業
務
実
績

地
域
精
通
度

手
持
ち
業
務
量

直
接
的
な
雇
用
関
係

業
務
成
績

合

計

該
当
部
門
従
事
期
間

資格・実績 成績・表彰

業
務
成
績

技
術
者
資
格

資格・実績

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績

4



審査対象業務一覧表【総合評価落札方式】　チャレンジ型　（公示前）

成績・表彰

1
令和６年度益田・田万川道
路湊地区外水文調査業務

地質調査
業務

本業務は益田・田万川道路
の湊地区外において水位
観測及び水質調査等を行う
業務である。

チャレンジ型
（総合評価）

①

2
令和６年度大井・萩道路大
井地区外水文調査業務

地質調査
業務

本業務は大井・萩道路の大
井地区外において水位観
測及び水質調査等を行う業
務である。

チャレンジ型
（総合評価）

①

3
令和６年度大井・萩道路中
ノ倉地区外水文調査業務

地質調査
業務

本業務は大井・萩道路の中
ノ倉地区外において水位観
測及び水質調査等を行う業
務である。

チャレンジ型
（総合評価）

①

4
令和６年度俵山・豊田道路
小原地区外水文調査業務

地質調査
業務

本業務は俵山・豊田道路の
小原地区・木津地区におい
て水位観測及び水質調査
等を行う業務である。

チャレンジ型
（総合評価）

②

5
令和６年度俵山・豊田道路
郷地区水文調査業務

地質調査
業務

本業務は俵山・豊田道路の
郷地区において水位観測
及び水質調査等を行う業務
である。

チャレンジ型
（総合評価）

②

6
令和６年度俵山・豊田道路
大羽山地区外水文調査業
務

地質調査
業務

本業務は俵山・豊田道路の
大羽山地区・湯町地区にお
いて水位観測及び水質調
査等を行う業務である。

チャレンジ型
（総合評価）

②

直
接
的
な
雇
用
関
係

業
務
成
績

地
域
貢
献
度

履
行
保
証
力

瑕
疵
担
保
力

遵
法
性

業
務
成
績

資格・実績

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績

成績・表彰 資格・実績
C
P
D

成績・表彰

業
務
成
績

表
彰

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績

地
域
精
通
度

手
持
ち
業
務
量

直
接
的
な
雇
用
関
係

表
彰

該
当
部
門
従
事
期
間

備考

参加表明者の経験・能力 主任担当者の経験・能力
予定照査技術者の経験及

び能力

業
務
実
施
体
制
の
妥
当
性

合

計

入札参加者選定の評価点

技
術
部
門
登
録

同
種
類
似
業
務
実
績

迅
速
性

資格・実績

入札
契約
方式

試
行
業
務

一
括
審
査
方
式

No 業務名 業務種別 業務概要
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審査対象業務一覧表【総合評価落札方式】　簡易公募型競争入札（簡易型）　（入札前）

成績・
表彰

災
害
支
援
協
定

地
元
J
V

工
事
の
設
計
サ
ポ
ー

ト

実
績

1

令和６年度益田・
田万川道路戸田
地区外構造物設
計業務

土木関係
建設コン
サルタント
業務

本業務は、益田・田万川道
路における構造物設計を
行う業務である。

簡易公募型
総合評価落
札方式（簡
易型）

3.0 8.0 - 2.0 - 2.0 - - - 30.0 5.0 4.0 9.0 2.0 - ○ ○ 30.0 5.0 - ○ ○ ○ ○ ○ 100.0 3.0 9.0 1.0 - 11.0 1.0 - 1.0 - - - - - - - 1.0 1.0 - 1.0 1.0 - - 12.0 6.0 6.0 6.0 - 4.0 64.0

そ
の
他

業
務
に
対
す
る
知
識
等

C
P
D

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績

地
域
精
通
度

C
P
D

業
務
理
解
度

業
務
成
績

表
彰

当
該
部
門
従
事
期
間

実
施
手
順

（
実
施
フ

ロ
ー

）

実
施
手
順

（
業
務
量
把

握

）

専
門
技
術
力

業
務
成
績

表
彰

当
該
部
門
従
事
期
間

C
P
D

若
手
技
術
者

同
種
類
似
業
務
実
績

直
接
的
な
雇
用
関
係

業
務
成
績

技
術
者
資
格

手
持
ち
業
務
量

直
接
的
な
雇
用
関
係

資格・実績

迅
速
性

履
行
保
証
力

瑕
疵
担
保
力

備考

参加表明者の経験・能力 予定管理技術者の経験・能力
予定照査技術者の経験

及び能力

業
務
実
施
体
制
の
妥
当
性

合

計

予定技術者の経験及び能力
実施方針等

照査技術者

当
該
部
門
従
事
期
間

同
種
類
似
業
務
実
績

地
域
精
通
度

地域貢献度 地
域
精
通
度

業
務
成
績

技
術
者
資
格

成績・表彰 資格・実績

表
彰

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績

地
域
精
通
度

成績・表彰

業
務
成
績

表
彰

該
当
部
門
従
事
期
間

業
務
成
績

No 業務名 業務種別 業務概要
入札
契約
方式

入札参加者選定の評価点

賃
上
げ
実
施
表
明
企
業
の
評
価

若
手
技
術
者

担当技術者

技
術
者
資
格

遵
法
性

技
術
部
門
登
録

同
種
類
似
業
務
実
績

管理技術者

表
彰

落札者決定の評価点

合  計

資格・実績
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審査対象業務一覧表【プロポーザル方式】（公示前）

成績・
表彰

1

令和６年度島地川
ダム水源地域ビ
ジョン改定検討業
務

土木関係
建設コン
サルタン
ト業務

本業務は、島地川
ダム水源地域ビ
ジョン【改訂版】の
新たな取り組みと
しての地域行動計
画検討、にぎわい
検討会運営補助、
会議資料作成等を
行うものである。

簡易公募
型プロポー
ザル方式

業
務
に
対
す
る
知
識
等

技術提案

そ
の
他

テーマ内容
的確
性

実現
性

独創
性

評価テーマ

備考

参加表明者の経験・能力 予定管(主任)理技術者の経験・能力
予定照査技術者の経験

及び能力

業
務
実
施
体
制
の
妥
当
性

合

計

予定技術者の経験及び能力

選定における評価点（参加表明書）

技
術
部
門
登
録

同
種
類
似
業
務
実
績

迅
速
性

履
行
保
証
力

参
考
見
積

合  計

資格・実績 管理(主任)技術者

同
種
類
似
業
務
実
績

成績・表彰 資格・実績 成績・表彰 資格・実績

地
域
精
通
度

業
務
成
績

表
彰

当
該
部
門
従
事
期
間

実施方針等

C
P
D

表
彰

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績

地
域
精
通
度

業
務
成
績

実
施
手
順

（
業
務
量
把

握

）

当
該
部
門
従
事
期
間

C
P
D

実
施
手
順

（
実
施
フ

ロ
ー

）

表
彰

若
手
技
術
者

業
務
理
解
度

該
当
部
門
従
事
期
間

業
務
成
績

表
彰

技
術
者
資
格

手
持
ち
業
務
量

直
接
的
な
雇
用
関
係

業
務
成
績

表
彰

直
接
的
な
雇
用
関
係

業
務
成
績

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績

当
該
部
門
従
事
期
間

C
P
D

担当技術者 照査技術者

地
域
精
通
度

業
務
成
績

技
術
者
資
格

入札
契約
方式

特定における評価点（技術提案書）

瑕
疵
担
保
力

地
域
貢
献
度

同
種
類
似
業
務
実
績

地
域
精
通
度

No 業務名 業務種別 業務概要

遵
法
性

女
性
活
躍

若
手
技
術
者

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績
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審査対象業務一覧表【プロポーザル方式】（特定前）

成績・
表彰

1
令和６年度藤生長
野バイパス水文影
響評価検討業務

地質調査
業務

本業務は、一般国道１
８８号藤生長野バイパ
スの整備に伴う、水文
（井戸、湧水、沢水等）
への影響を予測し、影
響範囲内にある水文
箇所について影響の
程度に応じた対策の
検討を行うものであ
る。

簡易公募
型プロポー
ザル方式

5.0 10.0 - - - - - - 30.0 5.0 3.0 8.0 2.0 2.0 ○ ○ 30.0 5.0 - - - - - ○ 100.0 3.0 5.0 1.0 1.0 12.0 2.0 - 1.0 - - - - - - - - - - - - - - 8.0 5.0 5.0 5.0 -

水文（井戸、湧
水、沢水等）への
工事影響予測の
精度向上につい
て

28.0 24.0 - ○ 100.0

2
令和６年度大井・
萩道路萩ＩＣ橋修正
設計他業務

土木関係
建設コン
サルタント
業務

本業務は、益田・田万
川道路における橋梁
予備修正設計を行う
業務である。

簡易公募
型プロポー
ザル方式

5.0 10.0 - - - - - - 30.0 5.0 5.0 10.0 - - ○ ○ 30.0 5.0 - ○ ○ ○ ○ ○ 100.0 2.0 6.0 - - 11.0 1.0 - 1.0 - - - - - - - 1.0 1.0 - 1.0 1.0 - - 8.0 5.0 5.0 5.0 -

既設構造物を踏
まえた橋梁計画
の着眼点につい
て

28.0 24.0 － ○ 100.0

3

令和６年度大井・
萩道路椿地区外軟
弱地盤対策検討業
務

地質調査
業務

本業務は、大井・萩道
路及び益田・田万川
道路における軟弱地
盤検討を行う業務で
ある。

簡易公募
型プロポー
ザル方式

5.0 10.0 - - - - - - 30.0 5.0 5.0 10.0 - - ○ ○ 30.0 5.0 - - - - - ○ 100.0 3.0 7.0 - - 12.0 2.0 - 1.0 - - - - - - - - - - - - - - 8.0 5.0 5.0 5.0 -

椿地区における
現地特性を踏ま
えた軟弱地盤対
策検討の着眼点
について

28.0 24.0 － ○ 100.0

入札
契約
方式

No 業務名 業務種別 業務概要

技術提案

特定における評価点（技術提案書）

備考

参加表明者の経験・能力 予定管(主任)理技術者の経験・能力
予定照査技術者の経験

及び能力

業
務
実
施
体
制
の
妥
当
性

合

計

予定技術者の経験及び能力

選定における評価点（参加表明書）

技

術

部

門

登

録

同

種

類

似

業

務

実

績

迅

速

性

履

行

保

証

力

参
考
見
積

合  計

成績・表彰 資格・実績 成績・表彰 資格・実績

業

務

成

績

表

彰

当

該

部

門

従

事

期

間

実施方針等

管理(主任)技術者 担当技術者 照査技術者

同

種

類

似

業

務

実

績

地

域

精

通

度

業

務

成

績

表

彰

表

彰

若

手

技

術

者

地

域

精

通

度

該

当

部

門

従

事

期

間

瑕

疵

担

保

力

遵

法

性

業

務

成

績

表

彰

技

術

者

資

格

同

種

類

似

業

務

実

績

地

域

精

通

度

手

持

ち

業

務

量

直

接

的

な

雇

用

関

係

業

務

成

績

表

彰

若

手

技

術

者

業

務

に

対

す

る

知

識

等

そ

の

他

テーマ内容
的確
性

実現
性

独創
性

評価テーマ資格・実績

女

性

活

躍

地

域

貢

献

度

業

務

成

績

実

施

手

順

（
業

務

量

把

握

）

当

該

部

門

従

事

期

間

C

P

D

技

術

者

資

格

C

P

D

業

務

理

解

度

実

施

手

順

（
実

施

フ

ロ
ー

）

同

種

類

似

業

務

実

績

C

P

D

技

術

者

資

格

当

該

部

門

従

事

期

間

技

術

者

資

格

同

種

類

似

業

務

実

績

直

接

的

な

雇

用

関

係

業

務

成

績

技

術

者

資

格

同

種

類

似

業

務

実

績

地

域

精

通

度
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