
 

 

 

１．日  時：令和８年７月２４日（金）１５：３０～１７：００ 

 

２．場  所：広島合同庁舎２号館６階共用７号会議室 

 

３．出席委員：部会長 半井 健一郎 広島大学大学院先進理工系科学研究科教授 

       委 員 力石 真   広島大学大学院先進理工系科学研究科教授 

       委 員 尾崎 則篤  県立広島大学生物資源科学部生命環境学科環境科学コース教授 

       委 員 田中 聖三  広島工業大学工学部環境土木工学科准教授 

       委 員 藤本 圭子  弁護士 

 

４．議事次第 

 添付資料のとおり 

 

５．審査対象業務・工事一覧 

  添付資料のとおり 

 

６．審議における主な意見の概要 

 

【業務審査】 

○全体説明 

〈令和８年度３次元データを用いた施工管理検討業務〉 

・評価内容に関する質問あり 

 →評価内容に関する質問について回答 

 

〈令和８年度中国地方整備局管内道路啓開資料作成業務〉 

・評価内容に関する質問あり 

 →評価内容に関する質問について回答 

 

〈令和８年度広島地区外公共事業労務費調査業務〉 

〈令和８年度鳥取地区外公共事業労務費調査業務〉 

・特になし 

 

○個別説明  

〈令和８年度三次河川国道吉田出張所設計業務〉 

・評価テーマに関する質問あり 

→評価テーマに関する質問について回答 

中国地方整備局総合評価審査委員会 第一部会（第４回）開催結果の概要 



 

〈令和８年度プレキャスト工法選定マニュアル改定検討業務〉 

・評価内容に関する質問あり 

 →評価内容に関する筆問について回答 

 

審査対象業務について了承された。 

 

 

【工事審査】 

○全体説明 

〈令和８年度国道２号住吉地区電線共同溝工事〉 

〈令和８年度海上保安大学校本館空調設備改修工事〉 

・特になし 

 

○個別説明 

〈令和８年度尾道・松江自動車道下本谷トンネル工事〉 

・総合評価方式に関する質問あり 

 →総合評価方式に関する質問について回答 

・総合評価概要に関する質問あり 

 →総合評価概要に関する質問について回答 

 

〈令和８年度福光・浅利道路１号橋鋼上部工事〉 

・評価内容に関する質問あり 

 →評価内容に関する質問について回答 

 

○開札後整理 

〈令和８年度玉島笠岡道路六条院東第２舗装工事〉 

〈令和８年度玉島笠岡道路西大島新田外舗装工事〉 

〈令和８年度玉島笠岡道路里庄第１舗装工事〉 

〈令和８年度玉島笠岡道路里庄第２舗装工事〉 

〈令和８年度玉島笠岡道路六条院西第２舗装工事〉 

・特になし 

 

  審査対象工事について了承された。 

 

－以上－ 



               日 時：令和８年７月２４日（金）１５：３０～ 

場 所：広島合同庁舎２号館６階共用７号会議室 

 

令和８年度 中国地方整備局総合評価審査委員会 

第一部会（第４回） 
 

議 事 次 第 

 

 

１．開  会 

２．議  事 

【業務関係】 

１）審査対象業務の全体説明                 [資料－１]  

 

２）審査対象業務の個別説明                  [資料－２] 

 

【工事関係】 

３) 審査対象工事の全体説明             [資料－３] 

 

４）審査対象工事の個別説明               [資料－４－１、４－２] 

 

５）開札後整理                  [資料－５] 

 

３．閉  会 
 

 

 

 次回（令和８年度 第５回）予定 

                     日 時：令和８年８月２４日（月）１３：３０～ 

場 所：広島合同庁舎４号館１３階共用９号会議室 



◇総合評価落札方式（簡易型）　入札前審査業務一覧表　令和８年７月２４日総合評価審査委員会(第一部会）
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D

令和８年度広島地区外公共事業労務費調
査業務

令和８年度鳥取地区外公共事業労務費調
査業務

2 62- 12 - 30 212 2 1 30 18適否 100 4 10 1- 30 5 50 46月19日

簡易公募型
競争入札（総
合評価落札
方式・簡易

型）

5 9.5 0.51 企画部
土木関係建
設コンサル
タント業務

本業務は、中国地方整備局管内における岡山県・広
島県・山口県の公共事業に従事する建設労働者の
賃金を職種別に調査し、当局が発注する工事に用

いる労務単価の基礎資料を得るものである。

１０以上
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6月19日
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の公共事業に従事する建設労働者の賃金を職種別
に調査し、当局が発注する工事に用いる労務単価

の基礎資料を得るものである。
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◇プロポーザル方式・特定前審査業務一覧表　令和８年７月２４日総合評価審査委員会(第一部会）
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令和８年度３次元データを用いた施
工管理検討業務

令和８年度中国地方整備局管内道
路啓開計画等資料作成業務

中国地方道路啓開計
画【風水害編】（仮称）
作成にあたっての着
眼点

14 14 12 12 52 10012 2 1 25 8 5 5 5 23

52 100

2 道路部

土木関係
建設コン
サルタン
ト業務

　本業務は、中国地方道路啓開計画【風水害
編】（仮称）の作成を行うものである。また、現
在作成済みの中国地方道路啓開計画【地震・
津波編】について、基準等の見直しに伴い、
見直しを行うものである。
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ICT施工の更なる普及促進に向け、省力化が
図れる技術に関する要領の整備及び３次元
データ作成に関する手引き等の作成を行うも
のである。
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