
令和６年度　中国地方整備局総合評価審査委員会　山口県部会（第１回）開催結果の概要

１．開催日：令和６年４月１９日（金）
２．場所：山口河川国道事務所　第１会議室
３．出席委員：

部会長 鈴木　素之　教授 山口大学大学院　創成科学研究科
委　員 山本　浩一　教授 山口大学大学院　創成科学研究科
委　員 海田　辰将　教授 徳山工業高等専門学校　土木建築工学科

４．議事次第
・ 審査対象工事の全体説明
・ 審査対象業務の全体説明
・ 審査対象業務の個別審査

５．審査概要
（１）審査対象工事の全体説明

審査対象工事件数・・・・・・・・・・・・・・・　　　　　　２件 別紙－１　Ｐ２

技術提案の審査（入札前審査）・・・・・　　　　２件
・施工能力評価型・・・・・・・・・・・・・・　　　  　０件
・企業能力評価型・・・・・・・・・・・・・・　　　　　０件
・チャレンジ型・・･・・・・・・・・・・・・・・ 　　　　  ２件 Ｐ２

施工能力評価型（Ⅱ型）（施工体制確認型） （件）

該当なし

企業能力評価型（施工体制確認型） （件）

該当なし

チャレンジ型（施工体制確認型） （件）

維持修繕
造園

（２）審査対象業務の全体説明
審査対象業務件数・・・・・・・・・・・・・・　 　９件 別紙－２　Ｐ３～６
①総合評価落札方式（公示前）・・・　　３件 Ｐ３
②総合評価落札方式（入札前）・・・　　２件 Ｐ４
③プロポーザル方式（公示前）・・・ 　　３件 Ｐ５
④プロポーザル方式（特定前）・・・ 　　１件 Ｐ６

工種

1

備考
73

加算点の合計

工種
加算点の合計

備考
52

備考

1

工種
41

加算点の合計

1



◆入札前審査　【チャレンジ型】　対象工事一覧表

別紙－1

W
T
O

入
札
方
式

総
合
評
価
方
式

施
工
体
制
確
認
型

同
種
工
事
の
実
績

過
去
の
工
事
成
績

災
害
対
応
協
定
等
に
基
づ
く
活
動
実
績

（
地
方
生
活
圏
内
・
山
口
県
内

）

地
域
内
に
お
け
る
本
店
の
有
無

（
地
方
生

活
圏
内
・
山
口
県
内

）

企
業
の
地
域
内
で
の
施
工
実
績

（
地
方
生

活
圏
内
・
山
口
県
内

）

同
種
工
事
の
実
績

過
去
の
工
事
成
績

継
続
教
育

（
C
P
D

）
の
取
り
組
み

配
置
予
定
技
術
者
の
地
域
内
で
の
施
工
実

績

（
地
方
生
活
圏
内
・
山
口
県
内

）

1 令和６年度岩国整備工事 分任官 維持修繕

道路土工　　１式
舗装工　　１式
排水構造物工　　１式
防護柵工　　１式
道路付属施設工　　１式
除草工　　１式
応急処理工　　１式

－ － 一般競争 チャレンジ型 ○ - - 1.0 2.0 2.0 - - 2.0 3.0 10.0 1.0 11.0

2 令和６年度下関・宇部・萩植樹管理作業 分任官 造園

樹維持工　１式
除草工　１式

－ － 一般競争 チャレンジ型 ○ - - 1.0 2.0 2.0 - - 2.0 3.0 10.0 1.0 11.0

No.

入
札
方
式

工
事
名

本
官

分
任
官
別

工
事
種
別

工
事
概
要

工
事
の
特
性

総
合
評
価
方
式 施

工
能
力
等
加
算
点
合
計

施工能力等

企業の能力等

技術者の能力等
企業の施
工実績

加
算
点
合
計

地域精通度・地域貢献度
賃
上
げ
実
施
表
明
企
業
の
評
価

2



審査対象業務一覧表【総合評価落札方式】　簡易公募型競争入札（簡易型）　（公示前） 別紙－２

成績・表
彰

災
害
支
援
協
定

地
元
J
V

工
事
の
設
計
サ
ポ
ー

ト

実
績

1
令和６年度木与防
災トンネル防災設
備設計外業務

土木関係
建設コン
サルタント
業務

一般国道１９１号木
与防災において、ト
ンネル非常用施設
の詳細設計外を行
う業務である。

簡易公募
型総合評
価落札方
式（簡易
型）

2

令和６年度益田・
田万川道路戸田地
区構造物詳細設計
外業務

土木関係
建設コン
サルタント
業務

本業務は、益田・田
万川道路における
構造物設計を行う
業務である。

簡易公募
型総合評
価落札方
式（簡易
型）

3
令和６年度三隅・
長門道路道路予備
設計他業務

土木関係
建設コン
サルタント
業務

本業務は、三隅・長
門道路における道
路予備設計を行う
業務である。

簡易公募
型総合評
価落札方
式（簡易
型）

業
務
成
績

業
務
実
施
体
制
の
妥
当
性

技
術
者
資
格

そ
の
他

実
施
手
順

（
実
施
フ

ロ
ー

）

業
務
理
解
度

C
P
D

当
該
部
門
従
事
期
間

業
務
成
績

当
該
部
門
従
事
期
間

地
域
精
通
度

表
彰

予定管理(主任)技術者の経験・能力

表
彰

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績

若
手
技
術
者

参加表明者の経験・能力

資格・実績 成績・表彰

入札
契約
方式

地域貢献度技
術
部
門
登
録

同
種
類
似
業
務
実
績

迅
速
性

履
行
保
証
力

瑕
疵
担
保
力

遵
法
性

表
彰

備考

落札者決定の評価点

合  計

地
域
精
通
度

同
種
類
似
業
務
実
績

C
P
D

予定技術者の経験及び能力

技
術
者
資
格

担当技術者

当
該
部
門
従
事
期
間

C
P
D

地
域
精
通
度

表
彰

照査技術者

業
務
成
績

業
務
成
績

管理(主任)技術者

同
種
類
似
業
務
実
績

若
手
技
術
者

実施方針等

表
彰

業
務
に
対
す
る
知
識
等

実
施
手
順

（
業
務
量
把

握

）

賃
上
げ
実
施
表
明
企
業
の
評
価

No 業務名 業務種別 業務概要

入札参加者選定の評価点

直
接
的
な
雇
用
関
係

予定照査技術者の経験及
び能力

同
種
類
似
業
務
実
績

地
域
精
通
度

手
持
ち
業
務
量

直
接
的
な
雇
用
関
係

業
務
成
績

合

計

該
当
部
門
従
事
期
間

資格・実績 成績・表彰

業
務
成
績

技
術
者
資
格

資格・実績

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績

3



審査対象業務一覧表【総合評価落札方式】　簡易公募型競争入札（簡易型）　（入札前）

成績・
表彰

災
害
支
援
協
定

地
元
J
V

工
事
の
設
計
サ
ポ
ー

ト

実
績

1
令和６年度岩国・
大竹道路環境管理
業務

土木関係
建設コン
サルタント
業務

本業務は、一般国道２号岩
国・大竹道路において、環
境管理、環境管理実施計
画作成等を行う。

簡易公募型
総合評価落
札方式（簡易

型）

3.0 8.0 - 2.0 2.0 - - - - 30.0 5.0 3.0 8.0 2.0 2.0 ○ ○ 30.0 5.0 - - - - - ○ 100.0 4.0 9.0 1.0 1.0 12.0 2.0 - 1.0 - - - - - - - - - - - - - - 12.0 6.0 6.0 6.0 - 4.0 64.0

2
令和６年度佐波川
水系設計他業務

土木関係
建設コン
サルタント
業務

本業務は、佐波川水系に
おける測量及び設計を行う
業務である。

簡易公募型
総合評価落
札方式（簡易

型）

3.0 8.0 - 2.0 - 2.0 - - - 30.0 5.0 3.0 8.0 2.0 2.0 ○ ○ 30.0 5.0 - ○ ○ ○ ○ ○ 100.0 3.0 8.0 1.0 1.0 11.0 1.0 - 1.0 - - - - - - - 1.0 1.0 - 1.0 1.0 - - 12.0 6.0 6.0 6.0 - 4.0 64.0

そ
の
他

業
務
に
対
す
る
知
識
等

C
P
D

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績

地
域
精
通
度

C
P
D

業
務
理
解
度

業
務
成
績

表
彰

当
該
部
門
従
事
期
間

実
施
手
順

（
実
施
フ
ロ
ー

）

実
施
手
順

（
業
務
量
把
握

）

専
門
技
術
力

業
務
成
績

表
彰

当
該
部
門
従
事
期
間

C
P
D

若
手
技
術
者

同
種
類
似
業
務
実
績

直
接
的
な
雇
用
関
係

業
務
成
績

技
術
者
資
格

手
持
ち
業
務
量

直
接
的
な
雇
用
関
係

資格・実績

迅
速
性

履
行
保
証
力

瑕
疵
担
保
力

備考

参加表明者の経験・能力 予定管理技術者の経験・能力
予定照査技術者の経験

及び能力

業
務
実
施
体
制
の
妥
当
性

合

計

予定技術者の経験及び能力
実施方針等

照査技術者

当
該
部
門
従
事
期
間

同
種
類
似
業
務
実
績

地
域
精
通
度

地域貢献度 地
域
精
通
度

業
務
成
績

技
術
者
資
格

成績・表彰 資格・実績

表
彰

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績

地
域
精
通
度

成績・表彰

業
務
成
績

表
彰

該
当
部
門
従
事
期
間

業
務
成
績

No 業務名 業務種別 業務概要
入札
契約
方式

入札参加者選定の評価点

賃
上
げ
実
施
表
明
企
業
の
評
価

若
手
技
術
者

担当技術者

技
術
者
資
格

遵
法
性

技
術
部
門
登
録

同
種
類
似
業
務
実
績

管理技術者

表
彰

落札者決定の評価点

合  計

資格・実績

4



審査対象業務一覧表【プロポーザル方式】（公示前）

成績・
表彰

1
令和６年度大井・
萩道路萩ＩＣ橋修
正設計他業務

土木関係
建設コン
サルタン
ト業務

本業務は、益田・
田万川道路におけ
る橋梁予備設計を
行う業務である。

簡易公募
型プロポー
ザル方式

2

令和６年度大井・
萩道路椿地区外
軟弱地盤検討業
務

地質業務

本業務は、大井・
萩道路及び益田・
田万川道路におけ
る軟弱地盤検討を
行う業務である。

簡易公募
型プロポー
ザル方式

3
令和６年度山陰西
部国道事務所管
内ＤＸ推進業務

土木関係
建設コン
サルタン
ト業務

本業務は、山陰西
部国道事務所管内
におけるＤＸ推進を
行う業務である。

簡易公募
型プロポー
ザル方式

業
務
に
対
す
る
知
識
等

技術提案

そ
の
他

テーマ内容
的確
性

実現
性

独創
性

評価テーマ

備考

参加表明者の経験・能力 予定管(主任)理技術者の経験・能力
予定照査技術者の経験

及び能力

業
務
実
施
体
制
の
妥
当
性

合

計

予定技術者の経験及び能力

選定における評価点（参加表明書）

技
術
部
門
登
録

同
種
類
似
業
務
実
績

迅
速
性

履
行
保
証
力

参
考
見
積

合  計

資格・実績 管理(主任)技術者

同
種
類
似
業
務
実
績

成績・表彰 資格・実績 成績・表彰 資格・実績

地
域
精
通
度

業
務
成
績

表
彰

当
該
部
門
従
事
期
間

実施方針等

C
P
D

表
彰

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績

地
域
精
通
度

業
務
成
績

実
施
手
順

（
業
務
量
把

握

）

当
該
部
門
従
事
期
間

C
P
D

実
施
手
順

（
実
施
フ

ロ
ー

）

表
彰

若
手
技
術
者

業
務
理
解
度

該
当
部
門
従
事
期
間

業
務
成
績

表
彰

技
術
者
資
格

手
持
ち
業
務
量

直
接
的
な
雇
用
関
係

業
務
成
績

表
彰

直
接
的
な
雇
用
関
係

業
務
成
績

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績

当
該
部
門
従
事
期
間

C
P
D

担当技術者 照査技術者

地
域
精
通
度

業
務
成
績

技
術
者
資
格

入札
契約
方式

特定における評価点（技術提案書）

瑕
疵
担
保
力

地
域
貢
献
度

同
種
類
似
業
務
実
績

地
域
精
通
度

No 業務名 業務種別 業務概要

遵
法
性

女
性
活
躍

若
手
技
術
者

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績

5



審査対象業務一覧表【プロポーザル方式】（特定前）

成績・
表彰

1

令和６年度山口河
川国道管内電線
共同溝ＰＦＩアドバ
イザリー業務

土木関係
建設コン
サルタン
ト業務

本業務は、国道９号
山口県山口市内にお
いて実施する吉敷中
電線共同溝事業のう
ち無電柱化ＰＦＩ事業
について、各種検討
及び募集資料等の作
成を行い、本事業を
担う民間事業者の募
集・選定プロセスの
的確な推進を支援す
る業務である。

簡易公募
型プロポー
ザル方式

5.0 10.0 - - - - - - 30.0 5.0 4.0 9.0 2.0 - ○ ○ 30.0 5.0 - - - - - ○ 100.0 3.0 6.0 1.0 - 12.0 2.0 - 1.0 - - - - - - - - - - - - - - 8.0 5.0 5.0 5.0 -

地域の実情を踏
まえた要求水準
書作成に当たっ
ての留意事項

28.0 24.0 - ○ 100.0

資格・実績

女
性
活
躍

地
域
貢
献
度

業
務
成
績

実
施
手
順

（
業
務
量
把

握

）

当
該
部
門
従
事
期
間

C
P
D

技
術
者
資
格

C
P
D

業
務
理
解
度

実
施
手
順

（
実
施
フ

ロ
ー

）

同
種
類
似
業
務
実
績

C
P
D

技
術
者
資
格

当
該
部
門
従
事
期
間

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績

直
接
的
な
雇
用
関
係

業
務
成
績

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績

地
域
精
通
度

業
務
に
対
す
る
知
識
等

そ
の
他

テーマ内容
的確
性

実現
性

独創
性

評価テーマ

該
当
部
門
従
事
期
間

瑕
疵
担
保
力

遵
法
性

業
務
成
績

表
彰

技
術
者
資
格

同
種
類
似
業
務
実
績

地
域
精
通
度

手
持
ち
業
務
量

直
接
的
な
雇
用
関
係

業
務
成
績

表
彰

若
手
技
術
者

業
務
成
績

表
彰

当
該
部
門
従
事
期
間

実施方針等

管理(主任)技術者 担当技術者 照査技術者

同
種
類
似
業
務
実
績

地
域
精
通
度

業
務
成
績

表
彰

表
彰

若
手
技
術
者

地
域
精
通
度

技術提案

特定における評価点（技術提案書）

備考

参加表明者の経験・能力 予定管(主任)理技術者の経験・能力
予定照査技術者の経験

及び能力

業
務
実
施
体
制
の
妥
当
性

合

計

予定技術者の経験及び能力

選定における評価点（参加表明書）

技
術
部
門
登
録

同
種
類
似
業
務
実
績

迅
速
性

履
行
保
証
力

参
考
見
積

合  計

成績・表彰 資格・実績 成績・表彰 資格・実績

入札
契約
方式

No 業務名 業務種別 業務概要
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